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Nummer Kamer van
Koophandel

Standaardformulier

publicatieplicht
Zorginstellingen

1 Algemene gegevens instelling

%Stichting Hospice Gooi- en Vechtstreek h/o Hospice Kajan

21195171

Contactgegevens. Vul minimaal | van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer

E-mailadres

Website (¥)

RSIN ()

Aantal medewerkers (¥)

%Borneolaan 18, 1217 HA, Hilversum

0356728740

%info@hospicekajan.nl

WWW hospicekajan.nl

16, 5 Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van de instelling

Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.
Wat wil de instelling
bereiken?

LP van Liere

CJ de Boer

JE van Grootel

M Rudolphie

I Tromp

F. Oostendorp

%Hospice Kajan heeft ten doel het bevorderen dat mensen die in de laatste levensfase

:van hun leven verkeren zo lang mogelijk in een door hen gewenste leefomgeving
§kunnen blijven, waarbij de individuele levensstijl het centrale gegeven is. Hospice
.Kajan tracht haar doel onder meer te verwezenlijken door: a. het stichten en in stand .
‘houden van een hospice teneinde de continuiteit te kunnen waarborgen in de zorg voor |
.mensen in de laatste fase van het leven die deze zorg niet langer thuis kunnen en
‘intramuraal wensen te ontvangen; b. het ondersteunen en aanvullen van de bestaande :
“mogelijkheden van zorg in eigen thuissituaties van mensen die in de laatste fase van
‘hun leven verkeren; c. het werven, opleiden en ondersteunen van vrijwilligers en
_professionele krachten.

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen


http://www.hospicekajan.nl/
mailto:info@hospicekajan.nl
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1 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geefhier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

In het hospice ontvangen bewoners en hun naasten 24/7 hulp bij alle vragen en :
anemakkendleeenonqeneesll]kezlektemetZIChmeebrenq't 44444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444
‘Hierbij wordt fysieke, mentale, sociale en spirituele zorg en ondersteuning geboden.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling?
Wanneer worden

welke werkzaamheden

:De zorg wordt conform het landelijk kwaliteitskader Palliatieve Zorg uitgevoerd.

uitgevoerd? En hoe

dragen die bij aan het
realiseren van de
doelstelling? Hhuisartsen;thuiszorgerganisaties-enz:

%Hospice Kajan heeft inkomsten uit:

Hoe krijgt de instelling

ink ? : -
nkomsten ‘a. Zvw bijdragen voor bewoners

:b. eigen bijdragen van bewoners

ic..subsidies

d donaties, legaten en erfenissen

. ‘De verkregen inkomsten worden besteed aan de 24/7 zorg voor onze gasten en hun
Op welke manier i

en aan welke doelen

‘instandhouding van het hospice.
worden de verkregen

inkomsten besteed? Het' vermogen van Hospice Kajan bestaat Uit het pand Borneolaan 18, bankiegoeden
Als uw instelling vermogen ‘en-debiteuren

aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan https://www.hospicekajan.nl/wp-content/uploads/2022/06/Infor Open

Vul de link in waar het - matie-over-Hospice-Kajan-voor-ANBI-mrt-2022.pdf
beleidsplan te vinden is.



http://www.hospicekajan.nl/wp-content/uploads/2022/06/Infor
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid §Het statutaire bestuur ontvangt geen vergoeding en heeft ook afgezien van een reis-
Beloningsbeleid voor . en onkostenvergoeding.

het statutaire bestuur, | De€ stichting heeft betaald personeel in dienst (verpleging, staf) en vergoedt op basis
voor de leden van het . van de CAO Zorg en Welzijn. s
beleidsbepalend orgaan Daarnaast werken er vrijwilligers in het hospice, zij ontvangen geen vergoeding voor de
en voor het personeel gwerkzaamheden-

(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

De in het hospice werkzame huisartsen worden niet betaald vanuit het hospice, maar
“vanuit de de zorgverzekeringswet.

Activiteitenverslag Zle jaarbericht 2021

Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de urlin naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening

als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten- - hittps://www.hospicekajan.nl/wp-content/uploads/2022/05/Jaar Open

verslag Vuldelinkinwaar harjcht-2021-Hospice-Kajan. pdf
het activiteitenverslag te :

vinden is.



http://www.hospicekajan.nl/wp-content/uploads/2022/05/Jaar
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Balansdatum Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2021

31-12-2020 (*)

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa

Passiva 31-12-2021 31-12-2020

Eigen vermogen
Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Voorraden

Vorderingen & € 140.617 € 239.019:

overlopende activa

Effecten

Liquide middelen :
44444 +

+ +

Totaal € 2.060.885: € 2.078.656:

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarrekening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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3 Staat van baten en lasten

Baten 2021 2020 (¥)

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelike ondersteuning  : € 1-125-6825 € 1.136.738:
Subsidies € 186.328 € 171.048
Overige bedriffsopbrengsten € 84.928 , € 66.695
Som der bedrijfsopbrengsten € 1.396.938: € 1.374.481

Overige baten

Giften & donaties particulieren € 73665 € 21.834
Nalatenschappen € 695 € 139.305
Loterijen € €
Overige baten € 95.602 , € 132.750
Som der overige opbrengsten € 169.962 € 293.889
+ +

Totaal baten € 1566.900 € 1.668.370
Lasten
Personeelskosten € 993.965 € 951.026
Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa € 113679% € 137.682
Huisvestingslasten € 79.148 € 98.709
Bijzondere waardevermindering van vaste activa € €
Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten € €
Overige bedrijfskosten € 385.161 . € 642.574
Som der bedrijfslasten € 1.571.953% € 1.829.991
Saldo financiéle baten en lasten € + € +

€ 5053 € -161.621

Resultaat
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Zie jaarrekening 2021

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening §https://www.hospicekajan.nI/wp-content/uploads/2022/05/Jaarr Open
Vul de link in naar de apport-Hospice-Kajan-2021. pdf

jaarrekening als u deze
ook hebt gepubliceerd.



http://www.hospicekajan.nl/wp-content/uploads/2022/05/Jaarr

